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การขออนุมัติตั้งกลุม กองลูกเสือ และแตงตั้งผูบังคับบัญชาลูกเสือ 

จากขอบังคับคณะลูกเสือแหงชาติ วาดวยการปกครองหลักสูตรและวิชาพิเศษ พ.ศ. 2509, 2522, 2525, 

2528 และ 2529 ขอ 64  การจัดต้ังกลุมหรือกองลูกเสือตองไดรับอนุญาตจากเลขาธิการสำนักงานลูกเสือแหงชาติ หรือ

ผูอำนวยการลูกเสือจังหวัดแลวแตกรณี และตามขอบังคับคณะกรรมการบริหารลูกเสือแหงชาติ วาดวยการแตงต้ัง

ผูบั ง คับบัญ ชาลู กเสื อพ .ศ. 2553  ข อ 7  ผูอ ำนวยการลู ก เสื อจั งหวั ดเป นผูแ ต ง ต้ั งผู บั งคับบัญ ชาลู กเสื อ 

ตามเขตจังหวัด         

การดำเนินการขออนุมัติตั้งกองและแตงตั้งผูบังคับบัญชาลูกเสือ 

1. กองลูกเสือสำรอง 1 กอง มีจำนวนลูกเสือ 8–36 คน (ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1-3) โดยแบง

ลูกเสือออกเปนหมู ๆ ละ 4–6 คน รวมทั้งนายหมูและรองนายหมู ลูกเสือ 1 กอง ตองมีลูกเสืออยางนอย 2 หมู ไมเกิน 

6 หมู  

2. กองลูกเสือสามัญ 1 กอง มีจำนวนลูกเสือ 12–48 คน (ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 4–6) โดยแบง

ลูกเสือออกเปนหมู ๆ ละ 6 – 8 คน รวมทั้งนายหมูและรองนายหมู ลูกเสือ 1 กอง ตองมีลูกเสืออยางนอย 2 หมู 

ไมเกิน 6 หมู 

3. กองลูกเสือสามัญรุนใหญ 1 กอง มีจำนวนลูกเสือ 8–48 คน (ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน) โดยแบง

ลูกเสือออกเปนหมู ๆ  ละ  4–8 คน รวมทั้ งนายหมูและรองนายหมู  ลูกเสือ 1 กอง ตองมีลูกเสืออยางนอย 

2 หมู  ไมเกิน 6 หมู 

4. กองลูกเสือวิสามัญ 1 กอง มีจำนวนลูกเสืออยางนอย 10 คน ไมเกิน 40 คน อายุ 16–25 ป หรือ

กำลังเรียนอยูชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือระดับอาชีวศึกษาหรือระดับอุดมศึกษา กองลูกเสือวิสามัญตองมีลูกเสือ

วิสามัญหมูละ 4–6 คน รวมทั้งนายหมูและรองนายหมูลูกเสือดวย 

ในการดำเนินการ ใหโรงเรียนรับสมัครเด็กเขาเปนลูกเสือ โดยใชแบบ สลช.3 ใบสมัครเขาเปนลูกเสือ 

เมื่อโรงเรียนรับสมัครเด็กเปนที่เรียบรอยแลว จะตองขอต้ังกองลูกเสือโดยกองลูกเสือ 1 กอง ตองมีผูกำกับกอง 1 คน 

และมีรองผูกำกับกองลูกเสือ 1 คน หรือหลายคนแตไมเกิน 10 คน (วิธีปฏิบัติของสำนักงานลูกเสือแหงชาติ) 

การขออนุมัติตั้งกลุมลูกเสือและแตงตั้งผูกำกับกลุม รองผูกำกับกลุมลูกเสือ 

การขอจัดต้ังกลุมลูกเสือ จะตองมีกองลูกเสือต้ังแต 4 กองขึ้นไป กลุมลูกเสือแบงออกไดเปน 2 ลักษณะ คือ 

1. กลุมลูกเสือสมบูรณ ประกอบดวย ลูกเสือทุกประเภท ประเภทละ 1 กอง ไดแก  

1) ลูกเสือสำรอง 1 กอง 

2) ลูกเสือสามัญ 1 กอง  

3) ลูกเสือสามัญรุนใหญ 1 กอง  

4) ลูกเสือวสิามัญ 1 กอง  

 

            / 2. กลุมลูกเสือ... 
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2. กลุมลูกเสือไมสมบูรณ จัดได 2 ลักษณะ คือ  

1) มีลูกเสือประเภทเดียวกันรวมเปน 1 กลุม เชน ลูกเสือสำรอง 4 กอง รวมเปน 1 กลุม ลูกเสือ

สามญั 4 กอง รวมเปน 1 กลุม ลูกเสือสามัญรุนใหญ 4 กอง รวมเปน 1 กลุม เปนตน 

2) มีลูกเสือ 2-3 ประเภท ประเภทละ 2 กองขึ้นไป เชน ลูกเสือสำรอง 2 กอง กับลูกเสือสามัญ 

2 กอง รวมเปน 1 กลุม หรือ ลูกเสือสามัญ 2 กอง และลูกเสือสามญัรุนใหญ 2 กอง รวมเปน     

1 กลุม เปนตน 

กรณีโรงเรียนมีจำนวนลูกเสือหรือผูบังคับบัญชาลูกเสือไมพอ ใหขอต้ังกองลูกเสือกอน เมื่อมีกองลูกเสือ

ครบ 4 กอง จึงขอต้ังกลุมลูกเสือ 

คุณสมบัติของผูบังคับบัญชาลูกเสือ 

- ผูอำนวยการลูกเสือโรงเรียน ตองไดรับเคร่ืองหมายวูดแบดจ อายุไมกำหนด 

- รองผูอำนวยการลูกเสือโรงเรียน ตองไดรับเคร่ืองหมาวูดแบดจ อายุไมกำหนด 

- ผูกำกับลูกเสือสำรองและสามัญ มีอายุไมนอยกวา 20 ปบริบูรณ รองผูกำกับลูกเสือสำรองและสามัญ  

มีอายุไมนอยกวา 18 ปบริบูรณ 

- ผูกำกับลูกเสือสามัญรุนใหญ มีอายุไมต่ำกวา 23 ปบริบูรณ รองผูกำกับไมต่ำกวา 21 ปบริบูรณ 

- ผูกำกับลูกเสือวิสามัญ มีอายุไมต่ำกวา 25 ปบริบูรณ รองผูกำกับมีอายุไมต่ำกวา 23 ปบริบูรณ 

คุณวุฒิทางลูกเสือ 

- ผูกำกับกองลูกเสือสำรอง ตองไดรับเคร่ืองหมายวูดแบดจ ประเภทสำรอง 

- รองผูกำกับกองลูกเสือสำรอง ตองไดรับวุฒิบัตร  C.B.T.C.  (ลูกเสือสำรองขั้นความรูเบื้องตน) 

- ผูกำกับกองลูกเสือสามัญ ตองไดรับเคร่ืองหมายวูดแบดจ ประเภทสามัญ 

- รองผูกำกับกองลูกเสือสามัญ ตองไดรับวุฒิบัตร  S.B.T.C.  (ลูกเสือสามัญขั้นความรูเบื้องตน) 

- ผูกำกับกองลูกเสือสามัญรุนใหญ ตองไดรับเคร่ืองหมายวูดแบดจ ประเภทสามัญรุนใหญ 

- รองผูกำกับกองลูกเสือสามัญรุนใหญ ตองไดรับวุฒิบัตร  S.S.B.T.C (ลูกเสือสามัญรุนใหญ ขั้นความรู

เบื้องตน) 

- ผูกำกับลูกเสือวิสามัญ ตองไดรับเคร่ืองหมายวูดแบดจ ประเภทวิสามัญ 

- รองผูกำกับลูกเสือวิสามัญ ตองไดรับวุฒิบัตร R.B.T.C.  (ลูกเสือวิสามัญขั้นความรูเบื้องตน) 

- ผูกำกับกลุม ตองไดรับเคร่ืองหมายวูดแบดจ  อายุ 28 ป ขึ้นไป 

- รองผูกำกับกลุม ตองไดรับเคร่ืองวูดแบดจ  อายุ 25  ป ขึ้นไป 

การจัดทำเอกสารการขอตั้งกลุม กองลูกเสือ และแตงตั้งผูบังคับบัญชาลูกเสือ 

1. เอกสารประกอบการขออนุญาต  ต้ังกลุม/กอง/แตงต้ังผูบังคับบัญชาลูกเสือ (ผูอำนวยการลูกเสือ

โรงเรียน,รองผูอำนวยการลูกเสือโรงเรียน, ผูกำกับกลุม, รองผูกำกับกลุม, ผูกำกับกอง, รองผูกำกับกอง) 

1) หนังสือนำสงขออนุญาต 

          / 2) แบบ สลช.1 … 
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2) แบบ สลช.1 (แบบคำรองขอจัดต้ังกลุม หรือกองลูกเสือ) 2 ฉบับ/1 กอง, กลุม 

3) แบบ สลช.2 (ใบสมัครเปนผูบังคับบัญชาลูกเสือฯ) 2 ฉบับ/1 ตำแหนง 

4) วุฒิบัตรผานการอบรมในแตละประเภท (แนบตามจำนวนใบสมัคร) 

5) เอกสารอ่ืนๆ (กรณีชื่อสกุลไมตรงกับวุฒิบัตร) (แนบตามจำนวนใบสมัคร) 

2. การดำเนินการ ต้ังกลุม/กอง/ผูอำนวยการลูกเสือโรงเรียน/รองผูอำนวยการลูกเสือโรงเรียน และ

ผูบังคับบัญชาลูกเสือ (ผูกำกับกลุม/รองผูกำกับกลุม/ผูกำกับกอง/รองผูกำกับกอง) 

1) ใบขอต้ังกลุม/กองลูกเสือ (แบบ สลช.1) ผูอำนวยการโรงเรียนเปนผูกรอกขอมูลและลงนาม 

ขออนุญาตแตงต้ัง 

2) ผูสมัคร (ผูอำนวยการโรงเรียน, รองผูอำนวยโรงเรียน, ครู, บุคลากร) สมัครเปนผูบังคับบัญชา

ลูกเสือ กรอกแบบใบสมัคร (แบบ สลช.2) ผูบังคับบัญชาลูกเสือ 1 คน สามารถดำรงตำแหนง 

ทางลูกเสือไดเพียงตำแหนงเดียวเทาน้ัน  

3) รวบรวม แบบ สลช.1 และ สลช.2 พรอมแนบสำเนาคุณวุฒิทางลูกเสือ หรือสำเนาวุฒิบัตรผาน 

การฝกอบรม ฯ (ทำอยางละ 2 ฉบับ) สงที่กลุมสงเสริมการจัดการศึกษา สพป.นครราชสีมา เขต 6 

4) กลุมสงเสริมการจัดการศึกษา สพป.นครราชสีมา เขต 6 ดำเนินการจัดทำใบอนุญาตต้ังกลุม 

(สลช.8) ต้ังกอง (สลช.9) และแตงต้ังผูบังคับบัญชาลูกเสือ (สลช.10) เสนอผูอำนวยการลูกเสือ

จังหวัดนครราชสีมา (ผูวาราชการจังหวัดนครราชสีมา) ลงนาม 

ข้ันตอนการดำเนินการ  

1. โรงเรียนสงคำรองขอจัดต้ังกลุม/กองลูกเสือและแตงต้ังผูบังคับบัญชาลูกเสือตามแบบฟอรมที่กำหนด 

2. เจาหนาที่ตรวจสอบเอกสารใหถูกตองตามระเบียบ หลักเกณฑการต้ังกลุม กองลูกเสือ และแตงต้ัง

ผูบังคับบัญชาตามประเภทของลูกเสือ (ลูกเสือสำรอง ลูกเสือสามัญ ลูกเสือสามัญรุนใหญ และลูกเสือวิสามัญ) ดังน้ี 

1) ตรวจสอบคำรองขอต้ังกลุม/กองลูกเสือ/ผูบังคับบัญชาลูกเสือ 

2) มีจำนวนลูกเสือ เนตรนารี มีจำนวนเด็กไมเกินจำนวนหมู 

3) มีจำนวนลูกเสือ เนตรนารี มีจำนวนเพียงพอกับการต้ังกลุม กองลูกเสือ 

4) ตองมีผูรับรองคุณสมบัติในใบคำรองการต้ังกลุม/กองลูกเสือ/ผูบังคับบัญชาลูกเสือ 

5) ตรวจสอบคุณสมบัติของผูบังคับบัญชาผูกำกับกลุม/ผูกำกับกองลูกเสือ ตองเปนไปตามขอบังคับ

คณะกรรมการบริหารลูกเสือแหงชาติวาดวยการแตงต้ังผูบังคับบัญชาลูกเสือ พ.ศ. 2553 

6) เสนอผูอำนวยการลูกเสือจังหวัดพิจารณาอนุมัติต้ังกลุม/กองลูกเสือ และแตงต้ังผูบังคับบัญชา

ลูกเสือ 

7) ลงทะเบียนขอมูลการต้ังกลุม/กอง และผูบังคับบัญชาลูกเสือ 

8) แจงให หนวยงาน/สถานศึกษา ที่ เสนอขอรับ เอกสารที่กลุมส งเส ริมการจัดการศึกษา  

สพป.นครราชสีมา เขต 6 หรือจัดสงเอกสารตามคำรองขอของหนวยงาน/สถานศึกษา 

          / ระเบียบ... 



4 

 

สำนักงานลูกเสือเขตพ้ืนที่การศึกษานครราชสีมา เขต 6 | https://scout.nma6.go.th 

 

ระเบียบกฎหมายท่ีเก่ียวของ  

1. พระราชบัญญัติลูกเสือ พ.ศ. 2551 

2. ขอบังคับคณะกรรมการบริหารลูกเสือแหงชาติ วาดวยการแตงต้ังผูบังคับบัญชาลูกเสือ พ.ศ. 2553 

3. แนวปฏิบัติการขอจัดต้ังกลุม กองลูกเสือ และแตงต้ังผูบังคับบัญชาลูกเสือ 

4. แนวทางการจัดกิจกรรมลูกเสือที่สอดคลองกับหลักสูตรการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

พุทธศักราช 2544 ของสำนักการลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน 

 

เรียบเรียงโดย กลุมสงเสริมการจัดการศึกษา 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 6 
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