
รายละเอียดโครงการฝึกอบรมบุคลากรทางลูกเสือ 
หลักสูตรฝึกอบรมผู้กำกับลูกเสือ ขั้นความรู้ทั่วไป และหลักสูตรผู้กำกับลูกเสือสามัญ ขั้นความรู้เบื้องต้น 

ระหว่างวันที่ ๑๓ – ๑๖ ตุลาคม 256๗ 
ณ ค่ายลูกเสือโรงเรียนอนุบาลเขียนปัญญา  อำเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ 

โดย 
โรงเรียนอนุบาลเขียนปัญญา  

ร่วมกับ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยภูมิ และ สำนักงานลูกเสือจังหวัดชัยภูมิ   
---------------------------------------- 

 
 ๑. ผู้รับผิดชอบโครงการ    โรงเรียนอนุบาลเขียนปัญญา ร่วมกับ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยภูมิ       
ด            และสำนักงานลูกเสือจังหวัดชัยภูมิ   
๒. หลักการและเหตุผล 
   กิจกรรมลูกเสือเป็นกิจกรรมที่มุ่งปลูกฝังระเบียบวินัย กฎเกณฑ์ เพ่ือการอยู่ร่วมกัน        
ในสภาพชีวิตต่าง ๆ นำไปสู่ พ้ืนฐานการทำประโยชน์ให้แก่สังคมและวิถีชีวิตในระบอบประชาธิปไตย         
ซึ่งกระบวนการจัดกิจกรรมลูกเสือเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของคณะลูกเสือแห่งชาติ โดยเน้นการพัฒนา
เยาวชนของชาติให้เป็นคนดี มีความสามารถมีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองดีของชาติบ้านเมืองและสังคม
โลก พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว ทรงพระราชทานไว้ให้ผู้ใหญ่จัดขึ้นสำหรับเด็กและเยาวชนให้
เป็นพลเมืองดี มีระเบียบวินัย เป็นพลังสำคัญในการรักษาและพัฒนาชาติให้เจริญมั่นคง  สร้างแรงจูงใจ      
กับบุคลากรทางการลูกเสือ และผู้ที่มีความสนใจในกิจการลูกเสือ ตั้งแต่อายุสิบแปดปีขึ้นไป ให้มีความเข้าใจ
ในขบวนการลูกเสือ วัตถุประสงค์และสาระสำคัญของการลูกเสือ และความเข้าใจในวิธีการฝึกอบรมลูกเสือ
ประเภทลูกเสือสามัญ การวางแผนการกำหนดการฝึกอบรมลูกเสือและสามารถทำหน้าที่เป็นรองผู้กำกับ
ลูกเสือสามัญในสถานศึกษา ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  โรงเรียนอนุบาลเขียนปัญญา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน         
จึงดำเนินการขับเคลื่อนนโยบายการลูกเสือของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ (พลตำรวจเอก      
เพ่ิมพูน ชิดชอบ) และวัตถุประสงค์ของคณะลูกเสือแห่งชาติ  ส่งเสริมให้บุคลากรทางการลูกเสือ 
ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ได้นำความรู้และทักษะลูกเสือสามัญ ไปใช้การพัฒนาเยาวชนให้เป็นคนดี มีระเบียบ
วินัย มีคุณธรรม จริยธรรม จึงกำหนดจัดโครงการฝึกอบรมบุคลากรทางการลูกเสือ ระดับที่หนึ่ง ขั้นที่หนึ่ง 
ขั้นความรู้ทั่วไป (General Information Course) และระดับที่หนึ่ง ขั้นที่สอง การฝึกอบรมบุคลากร
ทางการลูกเสือสามัญ  ขั้นความรู้ เบื้ องต้น  (Basic Unit Leader Training Course) เพ่ื อพัฒนาครู           
และบุคลากรทางการศึกษาสถานศึกษาเอกชนในสังกัดและบุคลากรอ่ืนที่มีความสนใจ ขึ้น 
 

๓. วัตถุประสงค์ 
๓.๑ เพ่ือให้บุคลากรทางการลูกเสือ มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักสูตรและวิธีการในการ

ฝึกอบรมลูกเสือสามัญ 
๓.๒ เพ่ือให้บุคลากรทางการลูกเสือ สามารถนำความรู้ หลักสูตรและวิธีการฝึกลูกเสือสามัญ           

ไปใช้ในสถานศึกษาได้อย่างมีมาตรฐาน 
๓.๓ เพ่ือให้บุคลากรทางการลูกเสือ สามารถจัดกิจกรรมการฝึกอบรมลูกเสือสามัญ ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 
 

/๔. เป้าหมายโครงการ... 
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๔. เป้าหมายของโครงการ 
  4.1   เชิงปริมาณ   

   ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลการทางการศึกษาในสถานศึกษาหรือหน่วยงานการศึกษา
อ่ืนและผู้ที่มีความสนใจทั่วไป จำนวน ๕๐ คน โดยสมัครเข้ารับการฝึกอบรมบุคลากรทางการลูกเสือ 
หลักสูตรผู้กำกับลูกเสือ ขั้นความรู้ทั่วไปและการฝึกอบรมบุคลากรทางการลูกเสือ หลักสูตรผู้กำกับลูกเสือ
สามัญ ขั้นความรู้เบื้องต้น แบบอยู่ค่ายพักแรม จำนวน ๔ วัน ๓ คืน  
  4.2   เชิงคุณภาพ     

โรงเรียนอนุบาลเขียนปัญญา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน   
ร่วมกับสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยภูมิ และสำนักงานลูกเสือจังหวัดชัยภูมิ ได้จัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนา   
และส่งเสริมผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลการทางการศึกษาในสถานศึกษาหรือหน่วยงานการศึกษาอ่ืน         
และผู้ที่มีความสนใจทั่วไปให้ได้รับความรู้ความเข้าใจ  กระบวนการ วิธีการตามหลักสูตรการฝึกอบรม
บุคลากรทางการลูกเสือ หลักสูตรผู้กำกับลูกเสือ ขั้นความรู้ทั่วไปและการฝึกอบรมบุคลากรทางการลูกเสือ 
หลักสูตรผู้กำกับลูกเสือสามัญ ขั้นความรู้เบื้องต้น สามารถนำไปใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้  
 

๕. ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
เชิงปริมาณ ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลการทางการศึกษาในสถานศึกษาหรือหน่วยงาน

การศึกษาอ่ืนและผู้ที่มีความสนใจทั่วไป จำนวน ๕๐ คน ที่เข้ารับการฝึกอบรมบุคลากรทางการลูกเสือ 
หลักสูตรผู้กำกับลูกเสือ ขั้นความรู้ทั่วไปและการฝึกอบรมบุคลากรทางการลูกเสือ หลักสูตรผู้กำกับลูกเสือ
สามัญ ขั้นความรู้เบื้องต้น แบบอยู่ค่ายพักแรม จำนวน ๔ วัน ๓ คืน ผ่านการฝึกอบรมตามกระบวนการ     
ไม่น้อยกว่าคิดเป็นร้อยละ ๘๐  

เชิงคุณภาพ  โรงเรียนอนุบาลเขียนปัญญา สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดชัยภูมิ และสำนักงาน
ลูกเสือจังหวัดชัยภูมิ  ได้จัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาและส่งเสริมผู้บริหารการศึกษา  ผู้บริหารสถานศึกษา 
ข้าราชการครูและบุคลการทางการศึกษา หน่วยงานการศึกษาและผู้ที่มีความสนใจ  ให้ได้รับความรู้      
ความเข้าใจ กระบวนการ วิธีการตามหลักสูตรการฝึกอบรมผู้กำกับลูกเสือ ขั้นความรู้ทั่วไปและขั้นความรู้
เบื้องต้น สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้  
๖.  วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
  ๖.๑  จัดทำแผนกำหนดการฝึกอบรม 
  ๖.๒  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 

๖.๓  ประชาสัมพันธ์การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
๖.๔  ขออนุญาตเปิดอบรมสำนักงานลูกเสือจังหวัด ประชุมคณะทำงานและคณะวิทยากร 
๖.๕  จัดเตรียมสถานที่ และอุปกรณ์    
๖.๖  ดำเนินการฝึกอบรมตามหลักสูตร   
๖.๗  รายงานผลการฝึกอบรมต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

๗.  กลุ่มเป้าหมายของโครงการ  
  ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลการทางการศึกษาในสถานศึกษา หรือหน่วยงานการศึกษาอ่ืน   
และผู้ที่มีความสนใจทั่วไป จำนวน ๕๐ คน  โดยเข้ารับการฝึกอบรมบุคลากรทางการลูกเสือ หลักสูตรผู้
กำกับลูกเสือขั้นความรู้ทั่วไปและหลักสูตรผู้กำกับลูกเสือสามัญ ขั้นความรู้เบื้องต้น แบบอยู่ค่ายพักแรม 
จำนวน ๔ วัน ๓ คืน 

/๘. พื้นที่เป้าหมาย... 
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๘.  พื้นที่เป้าหมาย   
 หน่วยงานทางการศึกษาในจังหวัดชัยภูมิและจังหวัดใกล้เคียงหรือบุคคลที่มีความสนใจ 
๙.  ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินงาน 

วันที่ ๑๓ - ๑๖ ตุลาคม ๒๕๖๗ ณ ค่ายลูกเสือโรงเรียนอนุบาลเขียนปัญญา ตำบลลาดใหญ่    
อำเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ 
๑๐. งบประมาณที่ใช้ในการฝึกอบรม 
 งบประมาณ ๑๐๐,๐๐๐ บาท  (ค่าธรรมเนียมฝึกอบรม รายละ ๒,๐๐๐ บาท จำนวน ๕๐ คน)   
๑๑.  คณะผู้ให้การฝึกอบรม 
 ๑๑.๑ สำนักงานลูกเสือจังหวัดชัยภูมิ 
 ๑๑.๒ สำนักงานลูกเสือจังหวัดนครราชสีมา 
 

๑๒. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๑๒.๑ เพ่ือให้บุคลากรทางการลูกเสือ มีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับหลักสูตรและวิธีการในการ

ฝึกอบรมลูกเสือสามัญ 
๑๒.๒ เพ่ือให้บุคลากรทางการลูกเสือ สามารถนำความรู้ หลักสูตรและวิธีการฝึกลูกเสือสามัญ           

ไปใช้ในสถานศึกษาได้อย่างมีมาตรฐาน 
๑๒.๓ เพ่ือให้สถานศึกษาสามารถจัดกิจกรรมการฝึกอบรมลูกเสือ เนตรนารีสามัญได้อย่างมี

ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
๑๓. คุณสมบัตริายละเอียดการดำเนินการรับสมัคร 
 ๑๓.๑  เป็นผู้บริหารสถานศึกษา หรือบุคลากรทางการศึกษา หรือผู้สนใจทั่วไป  
 ๑๓.๒  เป็นครผูู้สอนในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕  
 ๑๓.๓  ต้องมีอายุตั้งแต่  ๑๘  ปี ขึ้นไป นับถึงวันเริ่มต้นของการฝึกอบรม 
 

๑๔.  การรับสมัครและสถานที่รับสมัคร 
 ๑๔.๑  รับสมัครได้ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป จนถึงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ เอกสารประกอบการ
สมัคร ดังต่อไปนี้  
    ๑. ใบสมัครตามแบบที่กำหนดให้ 
      ๒. แนบสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน 

๓. สำเนาหลักฐานการชำระเงินค่าธรรมเนียมการฝึกอบรม (กรณีชำระแล้ว)   
  ๑๔.๒  ผู้สมัครเข้ารับการฝึกอบรมต้องส่งเอกสารการสมัครไปยัง โรงเรียนอนุบาลเขียนปัญญา 
เลขที่ ๔๗๘ หมู่ที่  ๓ ตำบลลาดใหญ่  อำเภอเมืองชัยภูมิ ชย ๓๖๐๐๐ ติดต่อสอบถามเพ่ิมเติมได้ที่            
จ่าสิบตรีจริญธรรม เทินสระเกษ ตำแหน่ง ครูและบุคลากรทางการศึกษา โทรศัพท์เคลื่อนที่ ๐๘ ๐๓๔๐ 
๕๙๙๐ 
   ๑๔.๓  ชำระเงินค่าธรรมเนียม รายละ ๒,๐๐๐ บาท  ธนาคารกสิกรไทยจำกัด สาขาโลตัส
ชัยภูมิ ชื่อบัญชี นางโชติกา ศรีฉาย เลขที่บัญชี ๒๕๗ - ๒ - ๗๗๕ - ๗๖๖ จึงจะถือว่ามีสิทธิ์เข้ารับ        
การฝึกอบรมตามลำดับ    
   ๑๔.๔  กรณีมีผู้สมัครไม่ครบตามจำนวนกำหนด  ฝ่ายฝึกอบรมจะแจ้งยกเลิกการฝึกอบรม
ให้เจ้าตัวทราบก่อนล่วงหน้าพร้อมคืนเงินค่าสมัคร  

/๑๔.๕ การเตรียมการ... 
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๑๔.๕  การเตรียมอุปกรณ์เครื่องใช้ในการฝึกอบรมของผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
           ๑๔.๕.๑ เครื่องแบบผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 
   - เครื่องแบบชุดฝึก อย่างน้อย ๒ ชุด 
  - หมวกปีกว้าง  
                           - เข็มขัดสายหนังสีน้ำตาล (ชาย สายกว้าง ๔ ซม. 
   - เข็มขัดสายหนังสีน้ำตาล หญิง สายกว้าง ๓ ซม.)  

   - ถุงเท้า : บุรุษ ชนิดยาวให้มีพู่สีเขียว ติดที่ถุงเท้า ๒ ข้าง 
    - ถุงเท้า : สตรี ชนิดสั้นสีกากี  

    - ผ้าผูกคอสีตามสังกัดจังหวัด 
        - รองเท้าหนังสีน้ำตาลชนิดหุ้มส้น มีสายผูก 

  ๑๔.๕.๒ ชุดลำลอง  
       - เสื้อเชิ้ต เสื้อยืดคอโปโล โทนสีเหลือง   
     - กางเกงขายาว   
     - รองเท้าผ้าใบ   
  ๑๔.๕.๓  เครื่องใช้ส่วนตัว  
     - สบู่  
     - ยาสีฟัน แปรงสีฟัน  
     - ยาสระผม ยาขัดรองเท้า 
     - ขันอาบน้ำ  

     - ยาขัดเข็มขัด ผงซักผ้า รองเท้าแตะ ฯลฯ 
  ๑๔.๕.๔ ยารักษาโรคประจำตัว   

  ๑๔.๕.๕ คู่มือครู แผนจัดการเรียนรู้กิจกรรมลูกเสือ 
 ๑๔.๕.๖ เงินค่าใช้จ่ายส่วนตัวอ่ืน ๆ   
 ๑๔.๕.๗ เครื่องมืออิเล็กทรอนิกส์ เช่น คอมพิวเตอร์แบบพกพา  

๑๕.  เกณฑ์ผ่านการฝึกอบรม 
  ๑๕.๑  ต้องนอนค้างแรมในค่ายฝึกอบรมตลอดการฝึกอบรม 
  ๑๕.๒  ต้องไม่ขาดการฝึกอบรมและผ่านการทดสอบกิจกรรมที่กำหนดให้ทุกกิจกรรม 
  ๑๕.๓  ต้องไม่ทำความเสื่อมเสียให้แก่การฝึกอบรม  เช่น  ดื่มสุรา  เล่นการพนัน        
และอบายมุขอ่ืน ๆ   
  ๑๕.๔  อ่ืน ๆ  ตามท่ีฝ่ายฝึกอบรมกำหนดขึ้น 
 

  สถานะ : วันที่ ๙ กันยายน ๒๕๖๗  เวลา ๐๙.๐๐ น. 
 
 
 
 

 


