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แบบรายงานผลการปฏิบัติเกี่ยวกับลูกเสือ
เพื่อขอรับเครื่องหมายวูดแบดจ์ 3 ท่อน
ของ
..........................................
..........................................
สำนักงานลูกเสือเขตพื้นที่การศึกษานครราชสีมา เขต 6
  
เอกสารอ้างอิงประกอบการรายงานผลการปฏิบัติงาน  เพื่อขอรับเครื่องหมายวูดแบดจ์ 3 ท่อน  ที่แนบมาพร้อมเอกสารเล่มนี้  ข้าพเจ้า...............................................................ตำแหน่ง.......................................................สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 6  วุฒิทางลูกเสือ  A.L.T.C.  ตำแหน่งทางลูกเสือ.......................................................................  ขอรับรองว่าเป็นเอกสารที่ได้สำเนามาจากฉบับจริงทุกประการ






(ลงชื่อ)






         (...................................................)
                                                            ตำแหน่ง................................................................
คำนำ


พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 2542 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545   กำหนดแนวการจัดการศึกษา โดยยึดหลักการพัฒนาผู้เรียนทุกคนให้มีความรู้ความสามารถ ในการเรียน พัฒนาความสามารถและทักษะของตนเองให้เป็นไปตามหลักธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ โดยมุ่งพัฒนาเด็กไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ เป็นคนดี คนเก่ง และอยู่ร่วมกันในสังคมไทยได้อย่างมีความสุข บนพื้นฐานของความเป็นคนไทย


ข้าพเจ้า..............................................................ได้นำกระบวนการลูกเสือมาประยุกต์ใช้กับเยาวชน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ส่งผลให้เกิดผลดีในด้านต่าง ๆ ที่เกิดจากการปฏิบัติของกลุ่มเป้าหมายเชิงประจักษ์ ส่งผลให้เยาวชน ครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียน ชุมชน เกิดความคิดที่ดี  ต่อกิจการลูกเสือ โดยพื้นฐานแล้ว กระบวนการลูกเสือเป็นกระบวนการที่ดี มีวิธีการที่หลากหลาย ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ ส่งเสริมให้การรู้จักและเข้าใจตนเอง  สร้างจิตสำนึกในธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม ปรับตัวและปฏิบัติให้เกิดประโยชน์ ต่อสังคม ประเทศชาติ และดำรงชีวิตได้อย่างมีความสุข ตามแนวทางการพัฒนาองค์รวมของความเป็นมนุษย์ทุกด้าน


เอกสารเล่มนี้ผู้จัดทำได้รวบรวมผลงานที่เกิดขึ้นเชิงประจักษ์ กับเยาวชน ครูและบุคลากรทางการศึกษา อย่างแท้จริง เพื่อประกอบการขอรับเครื่องหมายวูดแบดจ์ 3 ท่อน  ขอดวงพระวิญญาณ องค์พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 6 พระผู้พระราชทานกำเนิดลูกเสือไทย จงคุ้มครองทุกท่านที่เสียสละเวลานำกระบวนการลูกเสือนำไปใช้กับเยาวชน ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกกิจกรรม และเจริญตามรอยพระบาทสมเด็จพระมหาธีรราชเจ้า
 (   ชื่อ – สกุล  )
                          
                ตำแหน่ง...........................................
แบบรายงานผลการปฏิบัติเกี่ยวกับลูกเสือเพื่อขอรับเครื่องหมายวูดแบดจ์ 3 ท่อน






                 ที่..................................................................

  วัน...............เดือน...............................พ.ศ.......... ......
ข้าพเจ้า.......................................................ตำแหน่งปัจจุบัน......................................โรงเรียน........
............................................... สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 6 ตำแหน่งทางลูกเสือ......................................  ได้เข้ารับการฝึกอบรมผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ขั้นผู้ช่วยผู้ให้การฝึกอบรมวิชาผู้กำกับลูกเสือ (A.L.T.C.) รุ่นที่......................... ประกาศนียบัตรเลขที่ .................... เมื่อวัน.................เดือน..................................พ.ศ.............ณ .............................................อำเภอ....................... จังหวัด................. และได้รับเครื่องหมายวูดแบดจ์ 2 ท่อน ประเภทลูกเสือ......................รุ่นที่ ............... ประกาศนียบัตรเลขที่ .................... เมื่อวัน.............เดือน..................................พ.ศ.............ณ .............................................อำเภอ....................... จังหวัด.................  
ข้าพเจ้ามีผลการฝึกอบรมตามระเบียบคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยการฝึกอบรมบุคลากรทางการลูกเสือ พ.ศ. 2556 ข้อ 13 ดังนี้
1. เป็นวิทยากรให้การฝึกอบรมวิชาผู้กำกับลูกเสือ ขั้นความรู้เบื้องต้น (B.T.C.) จำนวน .................  ครั้ง ดังนี้
        1.1 การฝึกอบรมหลักสูตรวิชาผู้กำกับลูกเสือ...................ขั้นความรู้เบื้องต้น (B.T.C.) รุ่นที่ ........ระหว่างวันที่..................................  ณ ......................... อำเภอ................ จังหวัด................ ได้รับแต่งตั้งตามคำสั่ง.......................... ที่ .................... ลงวันที่ ....................................... ให้ปฏิบัติหน้าที่เป็นวิทยากรและอยู่ประจำการฝึกอบรมตลอดระยะเวลาฝึกอบรมฯ  ได้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความตั้งใจ มีความขยันขันแข็งและเรียบร้อย โดยมี ......................................... เป็นผู้อำนวยการฝึกอบรม
        1.2 การฝึกอบรมหลักสูตรวิชาผู้กำกับลูกเสือ...................ขั้นความรู้เบื้องต้น (B.T.C.) รุ่นที่ ........ระหว่างวันที่..................................  ณ ......................... อำเภอ................ จังหวัด................ ได้รับแต่งตั้งตามคำสั่ง.......................... ที่ .................... ลงวันที่ ....................................... ให้ปฏิบัติหน้าที่เป็นวิทยากรและอยู่ประจำการฝึกอบรมตลอดระยะเวลาฝึกอบรมฯ  ได้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความตั้งใจ มีความขยันขันแข็งและเรียบร้อย โดยมี ......................................... เป็นผู้อำนวยการฝึกอบรม
        1.3 การฝึกอบรมหลักสูตรวิชาผู้กำกับลูกเสือ...................ขั้นความรู้เบื้องต้น (B.T.C.) รุ่นที่ ........ระหว่างวันที่..................................  ณ ......................... อำเภอ................ จังหวัด................ ได้รับแต่งตั้งตามคำสั่ง.......................... ที่ .................... ลงวันที่ ....................................... ให้ปฏิบัติหน้าที่เป็นวิทยากรและอยู่ประจำการฝึกอบรมตลอดระยะเวลาฝึกอบรมฯ  ได้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความตั้งใจ มีความขยันขันแข็งและเรียบร้อย โดยมี ......................................... เป็นผู้อำนวยการฝึกอบรม
        1.4 การฝึกอบรมหลักสูตรวิชาผู้กำกับลูกเสือ...................ขั้นความรู้เบื้องต้น (B.T.C.) รุ่นที่ ........ระหว่างวันที่..................................  ณ ......................... อำเภอ................ จังหวัด................ ได้รับแต่งตั้งตามคำสั่ง.......................... ที่ .................... ลงวันที่ ....................................... ให้ปฏิบัติหน้าที่เป็นวิทยากรและอยู่ประจำการฝึกอบรมตลอดระยะเวลาฝึกอบรมฯ  ได้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความตั้งใจ มีความขยันขันแข็งและเรียบร้อย โดยมี ......................................... เป็นผู้อำนวยการฝึกอบรม
                                                                 ฯลฯ                                          
  





/2. เป็นวิทยากร.....
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2. เป็นวิทยากรให้การฝึกอบรมวิชาผู้กำกับลูกเสือ ขั้นความรู้ชั้นสูง (A.T.C.) 
จำนวน..............  ครั้ง ดังนี้
        2.1 การฝึกอบรมหลักสูตรวิชาผู้กำกับลูกเสือ..................... ขั้นความรู้ชั้นสูง (A.T.C.) รุ่นที่ ........ ระหว่างวันที่..................................  ณ ......................... อำเภอ................ จังหวัด................ ได้รับแต่งตั้งตามคำสั่ง.......................... ที่ .................... ลงวันที่ ....................................... ให้ปฏิบัติหน้าที่เป็นวิทยากรและอยู่ประจำการฝึกอบรมตลอดระยะเวลาฝึกอบรมฯ  ได้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความตั้งใจ มีความขยันขันแข็งและเรียบร้อย โดยมี ......................................... เป็นผู้อำนวยการฝึกอบรม
        2.2 การฝึกอบรมหลักสูตรวิชาผู้กำกับลูกเสือ..................... ขั้นความรู้ชั้นสูง (A.T.C.) รุ่นที่ ........ ระหว่างวันที่..................................  ณ ......................... อำเภอ................ จังหวัด................ ได้รับแต่งตั้งตามคำสั่ง.......................... ที่ .................... ลงวันที่ ....................................... ให้ปฏิบัติหน้าที่เป็นวิทยากรและอยู่ประจำการฝึกอบรมตลอดระยะเวลาฝึกอบรมฯ  ได้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความตั้งใจ มีความขยันขันแข็งและเรียบร้อย โดยมี ......................................... เป็นผู้อำนวยการฝึกอบรม
        2.3 การฝึกอบรมหลักสูตรวิชาผู้กำกับลูกเสือ..................... ขั้นความรู้ชั้นสูง (A.T.C.) รุ่นที่ ........ ระหว่างวันที่..................................  ณ ......................... อำเภอ................ จังหวัด................ ได้รับแต่งตั้งตามคำสั่ง.......................... ที่ .................... ลงวันที่ ....................................... ให้ปฏิบัติหน้าที่เป็นวิทยากรและอยู่ประจำการฝึกอบรมตลอดระยะเวลาฝึกอบรมฯ  ได้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความตั้งใจ มีความขยันขันแข็งและเรียบร้อย โดยมี ......................................... เป็นผู้อำนวยการฝึกอบรม
3. เป็นวิทยากรให้การฝึกอบรมผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ขั้นผู้ช่วยผู้ให้การฝึกอบรมวิชาผู้กำกับลูกเสือ (A.L.T.C.)   จำนวน..............  ครั้ง ดังนี้
        3.1 การฝึกอบรมผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ขั้นผู้ช่วยผู้ให้การฝึกอบรมวิชาผู้กำกับลูกเสือ (A.L.T.C.) รุ่นที่ ........ ระหว่างวันที่..................................  ณ ......................... อำเภอ................ จังหวัด................ ได้รับแต่งตั้งตามคำสั่ง.......................... ที่ .................... ลงวันที่ ....................................... ให้ปฏิบัติหน้าที่เป็นวิทยากรและอยู่ประจำการฝึกอบรมตลอดระยะเวลาฝึกอบรมฯ  ได้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความตั้งใจ มีความขยันขันแข็งและเรียบร้อย โดยมี ......................................... เป็นผู้อำนวยการฝึกอบรม
(ลงชื่อ).................................................
                                                           (...............................................)
        ผู้รายงาน
-3-
ความเห็นของเจ้าหน้าที่สำนักงานเขตลูกเสือเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 6



................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
(ลงชื่อ)
           (นายศุภพงษา   จันทรังษ์)
     รองผู้อำนวยการลูกเสือเขตพื้นที่  ปฏิบัติราชการแทน
    ผู้อำนวยการลูกเสือเขตพื้นที่การศึกษานครราชสีมา เขต 6
ความเห็นของเจ้าหน้าที่สำนักงานลูกเสือจังหวัดนครราชสีมา

.................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................






(ลงชื่อ)      (เว้นไว้....ไม่ไต้องเขียนอะไร)
เอกสารประกอบ
ผลการปฏิบัติงาน ครั้ง 1
ถึง
เอกสารประกอบ
ผลการปฏิบัติงาน ครั้ง 6 (หรือมากกว่า)
เอกสารที่แนบในเล่ม
1. สำเนาบัตรข้าราชการ/สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน
2. สำเนาทะเบียนบ้าน
3. สำเนาวุฒิการศึกษา ระดับปริญญาตรี และระดับปริญญาโท (ถ้ามี)
4. สำเนาใบเสร็จรับเงินค่าบำรุงลูกเสือ (ลส.19) 







5. สำเนาหนังสือสำคัญการอนุญาตตั้งกองลูกเสือ  (ลส.12)





6. สำเนาหนังสือสำคัญการแต่งตั้งดำรงตำแหน่งฯ  (ลส.13)
7. สำเนาวุฒิบัตรเป็นผู้สำเร็จการฝึกอบรมวิชาผู้กำกับลูกเสือ....ขั้นความรู้ชั้นสูง  และมีสิทธิ์ประดับเครื่องหมาย-
วูดแบดจ์ 2 ท่อน  (W.B.)
8. สำเนาใบประกาศได้เข้ารับการฝึกอบรมผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ขั้นผู้ช่วยผู้ให้การฝึกอบรมวิชาผู้กำกับลูกเสือ (A.L.T.C.)
9. สำเนาหนังสือรับรองการปฏิบัติหน้าที่ฯ ออกโดยผู้อำนวยการฝึกอบรม
10. สำเนาคำสั่งแต่งตั้งเป็นวิทยากรผู้ให้การฝึกอบรมฯ
11. สำเนาใบเปลี่ยนชื่อตัว / ชื่อสกุล /ใบสมรส (ถ้ามี) กรณีเอกสารไม่ตรงกับข้อมูลปัจจุบัน
หมายเหตุ  1. จัดทำเอกสารเป็นรูปเล่มส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 6
                  จำนวน 2 เล่ม พร้อมรับรองสำเนาถูกต้องด้วย
              2. ผลงานทางลูกเสือไม่น้อยกว่า 6 ครั้ง
