
 
 
 
โครงการ : การฝึกอบรมบุคลากรทางลูกเสือ  ขั้นผู้ช่วยผู้ให้การฝึกอบรมวิชาผู้ก ากับลูกเสือ 
หน่วยงานรับผิดชอบ : สมาคมสโมสรลูกเสือนครราชสีมา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : ฝ่ายฝึกอบรม สมาคมสโมสรลูกเสือนครราชสีมา( นายณรงค์  บุษยะมา ) 

1.  หลักการและเหตุผล 

กิจกรรมลูกเสือเป็นกิจกรรมที่มีวัตถุประสงค์ที่จะพัฒนาเยาวชนให้เป็นพลเมืองดี  มีความ
รับผิดชอบ  ช่วยสร้างสรรค์สังคมให้มีความเจริญก้าวหน้า  โดยผู้ที่มีบทบาทส าคัญอย่างมากในการด าเนินงาน คือ  ผู้
ก ากับลูกเสือและรองผู้ก ากับลูกเสือในสถานศึกษาทั้งในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค  ซึ่งจะเป็ นผู้ท าหน้าที่ฝึกอบรม
ลูกเสือให้เป็นไปตามเป้าหมายและนโยบายที่ก าหนด  รวมทั้งผู้ที่จะท าหน้าที่ผู้อ านวยการฝึกอบรม หรือ วิทยากรให้
การฝึกอบรมจะต้องเป็น   ผู้ที่มีความรู้ความเข้าใจ  ในกระบวนการลูกเสืออย่างแท้จริง   
   สมาคมสโมสรลูกเสือนครราชสีมา ได้เห็นความจ าเป็นดังกล่าวจึงจัดท าโครงการฝึกอบรมบุคลากรทาง
ลูกเสือ  ขั้นช่วยผู้ให้การฝึกอบรมวิชาผู้ก ากับลูกเสือ (Asisstant Leader Trainers Course : A.L.T.C.) ขึ้น  โดยใช้แนวทาง 
การฝึกอบรมของส านักงานลูกเสือโลก  และคณะกรรมการฝ่ายพัฒนาบุคลากร ส านักงานลูกเสือแห่งชาติ  ทั้งนี้เพ่ือเป็น
การส่งเสริมให้บุคลากรทางลูกเสือซึ่งเป็นระดับผู้บริหารหน่วยงานต่าง ๆ รวมทั้ง ผู้ปฏิบัติงานลูกเสือและผู้ให้การสนับสนุน
กิจการลูกเสือ  ให้มีโอกาสเข้ารับการฝึกอบรม เพ่ือจะได้น าเอาหลักการ แนวคิด และวิธีการ ทางกระบวนการลูกเสือ  ไป
ปรับปรุงคณะผู้ให้การฝึกอบรมในสังกัดของตนให้มีประสิทธิภาพดียิ่งขึ้นต่อไป  รวมทั้งเพ่ือให้สามารถน าเอาเทคนิค
วิธีการต่าง ๆ ไปใช้ในการด าเนินการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาเยาวชนโดยผ่านกระบวนการลูกเสือ  ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล  รวมทั้งสามารถให้ค าแนะน าแก่ผู้เกี่ยวข้องได้ต่อไป 

2.  วัตถุประสงค์ 
2.1  เพ่ือให้ผู้ผ่านการฝึกอบรมสามารถท าหน้าที่ผู้อ านวยการฝึกอบรมวิชาผู้ก ากับลูกเสือ   
      ขั้นความรู้เบื้องต้น (B.T.C.) หรือเป็นวิทยากรให้การฝึกอบรมวิชาผู้ก ากับลูกเสือได้ 
2.2  เพ่ือให้ผู้ผ่านการฝึกอบรมได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนความรู้ ประสบการณ์  เพิ่มพูนความรู้ ทักษะ 
      ในการฝึกอบรมวิชาผู้ก ากับลูกเสือ  ตามแนวทางของส านักงานลูกเสือโลก  
2.3  เพ่ือเป็นการพัฒนาศักยภาพของผู้ผ่านการฝึกอบรม  ให้สามารถจัดกิจกรรมพัฒนาเยาวชนโดย     
      ผ่านกระบวนการลูกเสือ  ได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพิ่มข้ึน 

3.  เป้าหมาย 
  3.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ 

จ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม  45  คน 
3.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
ผู้ผ่านการฝึกอบรมสามารถท าหน้าที่  ผู้อ านวยการฝึกอบรมวิชาผู้ก ากับลูกเสือ  ขั้นความรู้เบื้องต้น 

(B.T.C.)  ผู้ให้การฝึกอบรมวิชาผู้ก ากับลูกเสือ  และสามารถน าความรู้ ทักษะ ไปใช้ในการจัดกิจกรรมพัฒนาเยาวชน
โดยผ่านกระบวนการลูกเสือ  ได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพ่ิมข้ึน 

 



4.  การด าเนินงาน 
4.1 ขออนุมัติโครงการ 
4.2 ประสานงานสถานที่จัดฝึกอบรม  และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
4.3 ประสานงานหน่วยงานในสังกัดเขตพ้ืนที่การศึกษาและหน่วยงานอ่ืนๆ พิจารณาส่งบุคลากรใน

สังกัดเข้ารับการฝึกอบรม  โดย ผู้สมัครเข้ารับการฝึกอบรมจะต้องมีอายุไม่น้อยกว่า 25 ปี ,  จบการศึกษาอย่าง
น้อยปริญญาตรี ,  มีคุณสมบัติตามระเบียบส านักงานคณะกรรมการบริหารลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยการฝึกอบรม
บุคลากรทางลูกเสือ  พ.ศ. 2556  ( ได้รับเครื่องหมายวูดแบดจ์  2 ท่อน มาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี  และเคยเป็น
ผู้ให้การฝึกอบรมวิชาผู้ก ากับลูกเสือ มาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ครั้ง )  และมีบุคลิกภาพเหมาะสมที่จะท าหน้าที่
ผู้อ านวยการฝึกอบรมวิชาผู้ก ากับลูกเสือ ขั้นความรู้เบื้องต้น 

4.4 พิจารณาคัดเลือกผู้เข้ารับการฝึกอบรมและตอบรับ 
4.5 แตง่ตั้งคณะวิทยากร  ประชุมมอบหมายงาน 
4.6 ด าเนินการฝึกอบรมแบบอยู่ค่ายพักแรม    โดยใช้หลักสูตรตามแนวทางของส านักงานลูกเสือ

โลก และส านักงานลูกเสือแห่งชาติ 
4.7 ประเมินผล  สรุปรายงานผลการฝึกอบรม 

5.  ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ 
ระหว่างวันที่  9-15 ตุลาคม  2558        
ณ  ค่ายลูกเสือสวนเสาวนีย์ อ าเภอบัวใหญ่ จังหวัดนครราชสีมา 

6.  การด าเนินการของผู้สมัครเข้ารับการฝึกอบรม 
6.1  สมัครเข้ารับการฝึกอบรมโดยต้นสังกัดท าหนังสือแจ้งส่งเข้ารับการฝึกอบรม  พร้อมแนบใบ

สมัครและส าเนาใบโอนเงินชื่อบัญชีสมาคมสโมสรลูกเสือนครราชสีมา เลขบัญชี 337 – 0 – 16765 – 4 
ธนาคารกรุงไทย สาขาโรงพยาบาลมหาราชนครราชสีมา  ส่งไปที่ นายณรงค์  บุษยะมา เลขท่ี 263 ถนนมุข
มนตรี หมู่ 5 ต าบลบ้านใหม่  อ าเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา  30000 โทร. 081 -8792746  
ภายในวันที่ 22  กันยายน 2558 สอบถามข้อมูลเพิ่มเติมได้ที ่ นายทองขาว โคตรโยธา (เลขาธิการสมาคม
ฯ) โทร. 081-8783346 

6.2 สิ่งของที่ต้องเตรียมไป 
-  เครื่องแบบลูกเสือ (ชาย-ขาสั้น)  ตามต าแหน่งที่ได้รับการแต่งตั้งตาม ล.ส.13 
-  ชุดล าลองที่สุภาพ / ชุดออกก าลังกาย / เสื้อกันหนาว 
-  เครื่องใช้ส่วนตัว เช่น สบู่  แปรงสีฟัน  เครื่องเขียน  ยาประจ าตัว (ถ้ามี)  ฯลฯ 
-  คู่มือการฝึกอบรมวิชาผู้ก ากับลูกเสือ ขั้นความรู้เบื้องต้น / หนังสือความรู้ทางลูกเสือ 
-  โน๊ตบุ้ค (ถ้ามี) 
-  ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเสียค่าธรรมเนียมในการฝึกอบรมคนละ 2,500 บาท(ปกติ 4,500 บาท) 
   โดยโอนเงินพร้อมส่งใบสมัคร 
-  เงินค่าธรรมเนียมจะคืนให้เมื่อไม่ได้รับการพิจารณาให้เข้ารับการฝึกกอบรมหรือไม่มีการ

ฝึกอบรม 
-  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางและอ่ืน ๆ  
-  ค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ีอาจเกิดขึ้นโดยคณะกรรมการรุ่น 3 ท่อน  เช่น การจัดท าเสื้อรุ่น  ภาพถ่าย 



   งานเลี้ยงสังสรรค์  ผู้เข้ารับการฝึกอบรมต้องเป็นผู้ออกค่าใช้จ่ายเอง 

7.  งบประมาณ 
7.1  สมาคมสโมสรลูกเสือนครราชสีมาและค่ายลูกเสือสวนเสาวนีย์ สนับสนุนงบประมาณ  90,000 

บาท 
7.2  ผู้เข้ารับการฝึกอบรมช าระค่าธรรมเนียมการฝึกอบรม คนละ   2,500  บาท 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
8.1  ผู้ผ่านการฝึกอบรมสามารถท าหน้าที่ผู้อ านวยการฝึกอบรมวิชาผู้ก ากับลูกเสือ  ขั้นความรู้

เบื้องต้น (B.T.C.) ผู้ให้การฝึกอบรมวิชาผู้ก ากับลูกเสือ  และสามารถน าความรู้ ทักษะ ไปใช้ในการจัดกิจกรรมพัฒนา
เยาวชน         โดยผ่านกระบวนการลูกเสือ  ได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพ่ิมข้ึน 

8.2  ผู้ผ่านการฝึกอบรมได้แลกเปลี่ยน  ความรู้ ประสบการณ์  ทักษะในการฝึกอบรม  ซึ่งเป็นการ
พัฒนาศักยภาพผู้บังคับบัญชาลูกเสือ  

 
     (ลงช่ือ)     ผู้เสนอโครงการ  
           (นายณรงค์  บุษยะมา) 
               กรรมการสมาคมฯ 
     (ลงช่ือ)     ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นายทองขาว  โคตรโยธา) 
               เลขาธิการสมาคมฯ 
     (ลงช่ือ)     ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นายมุข  วงษ์ชวลิตกุล) 
          นายกสมาคมสโมสรลูกเสือนครราชสีมา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ใบสมัครเข้ารับการฝึกอบรมบุคากรทางลูกเสือ   

ขั้นผู้ช่วยผู้ให้การฝึกอบรมวิชาผู้ก ากับลูกเสือ  (Asisstant Leader Trainers Course  : A.L.T.C.) 
ระหว่างวันที่   9 – 15 ตุลวคม  2558 

ณ  ค่ายลูกเสือสวนเสาวนีย ์อ าเภอบัวใหญ่ จังหวัดนครราชสีมา 

***************************************************************** 

 ข้าพเจ้า (นาย/นาง/นางสาว).......................................................นามสกุล............................................................ 

อายุ......................ปี  ศาสนา..............................  โรคประจ าตัว ..................................................................................... 

ต าแหน่งทางลูกเสือ............................................................................................................................................ 

สังกัดทางลูกเสือ............................................................................................................................................................... 

ต าแหน่งหน้าที่การงาน....................................................................................................................................... 

สถานท่ีท างาน................................................................................................................................................................... 

ถนน.........................................................แขวง/ต าบล..........................................เขต/อ าเภอ......................................... 

จังหวัด.....................................................รหัสไปรษณีย์........................................โทรศัพท์.............................................. 

โทรสาร.................................................โทรศัพท์มือถือ.........................................E-mail………….………………………..……. 

คุณวุฒิทางการศึกษา.......................................................................................................................................... 

คุณวุฒิทางลูกเสือ :   ได้รับเครื่องหมายวูดแบดจ์ 2 ท่อน   เมื่อ (เดือน/พ.ศ.)....................................................... 

                            :   ประเภทลูกเสือท่ีได้รับเครื่องหมายวูดแบดจ์ 2 ท่อน  
    ส ารอง            สามัญ            สามัญรุ่นใหญ่             วิสามัญ            ผู้น า   

เคยปฏิบตัิหน้าที่เป็นวิทยากรให้การฝึกอบรมผู้บังคับบญัชาลูกเสือ (การฝึกอบรมวิชาผู้ก ากับลกูเสือ ขั้นความรู้เบื้องต้น (BTC),     การฝึกอบรมวิชา
ผู้ก ากับลกูเสือ ขั้นความรู้ชั้นสูง (A..T.C.)  การฝึกอบรมผู้บังคับบัญชาลกูเสือ ขัน้ผู้ช่วยผู้ให้การฝึกอบรมวิชาผู้ก ากับลกูเสือ (A.L.T.C.) , การฝึกอบรม
ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ขั้นหวัหนา้ผู้ให้การฝึกอบรมวิชาผูก้ ากบัลูกเสือ  (LTC) ) มาแล้วจ านวน ......ครั้ง    

ข้าพเจ้าได้ทราบรายละเอียด  โครงการฝึกอบรมบุคลากรทางลูกเสอื ขั้นช่วยผู้ให้การฝึกอบรมวิชาผู้ก ากับลูกเสือ (A.L.T.C.)  ซึ่งเป็นการ
ฝึกอบรมแบบอยู่ค่ายพักแรมแล้ว และขอรับรองว่าข้อความที่ระบุในใบสมัครนี้เป็นความจริง 
ทุกประการ  รวมทั้งข้าพเจ้ามีสุขภาพสมบูรณ์  ไม่มีโรคติดต่อหรือโรคประจ าตัวที่เป็นอันตรายต่อการฝึกอบรมและสามารถอยู่ร่วม
ฝึกอบรมได้ตลอดระยะเวลาการฝึกอบรม 
 

ลงช่ือ........................................................................ 
.(..............................................................................) 

                                                                วันท่ี ..........เดือน........................... พ.ศ.  2558 

 

 

 



 
สมาคมสโมสรลูกเสือนครราชสีมา  (องค์กรสาธารณประโยชน์) 
12 ถ.มิตรภาพ ต. หม่ืนไวย อ.เมืองนครราชสีมา จ. นครราชสีมา 30000 
โทร. 081 -8783346  e-mail : koratscoutclub @ gmail.com 
  

ที่        / 2558 
       25  สิงหาคม  2558 
 
เรื่อง  ขออนุญาตด าเนินการฝึกอบรมบุคลากรทางลูกเสือขั้นผู้ช่วยหัวหน้าผู้ให้การฝึกอบรม (A.L.T.C.) 
 
เรียน  ผู้อ านวยการลูกเสือจังหวัดนครราชสีมา 
 
สิ่งท่ีส่งมาด้วย   1.  โครงการ                  จ านวน 1 ชุด 
  2.  รายช่ือคณะวิทยากร     จ านวน  1 ชุด 
 
  ด้วยสมาคมสโมสรลูกเสือนครราชสีมา (องค์กรสาธารณประโยชน์) จะด าเนินการฝึกอบรม
บุคลากรทางลูกเสือขั้นผู้ช่วยหัวหน้าผู้ให้การฝึกอบรม(A.L.T.C.)ให้กับผู้บริหารหน่วยงาน บุคลากรทางลูกเสือใน
เขตพื้นที่การศึกษา สมาชิกของสมาคมฯและบุคคลผู้มีความสนใจในกิจการลูกเสือ ในระหว่างวันที่ 9 – 15 
ตุลาคม  2558 ณ ค่ายลูกเสือสวนเสาวนีย์ อ าเภอบัวใหญ่ จังหวัดนครราชสีมา เพื่อพัฒนาศักยภาพให้กับ
บุคลากรทางลูกเสือ พร้อมนี้ได้ส่งโครงการฝึกอบรมและรายชื่อคณะวิทยากรผู้ให้การฝึกอบรมเพื่อประกอบการ
พิจารณา ตามสิ่งที่ส่งมาด้วยแล้ว 
  จงึเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาด าเนินการต่อไป 
 
      ขอแสดงความนับถือ 
 
 
      ( นายมุข  วงษ์ชวลิตกุล ) 
     นายกสมาคมสโมสรลูกเสือนครราชสีมา 
 
ฝ่ายบริหารทั่วไป 
โทร. 081 – 8783346 
e-mail : koratscoutclub @ gmail.com 
 
 
 
 



   
 
             
     รายชื่อคณะวิทยากรผู้ให้การฝึกอบรม 

คณะวิทยากรที่ปรึกษา 
1. ผู้อ านวยการลูกเสือจังหวัดนครราชสีมา 
2. นายมุข วงษ์ชวลิตกุล     นายกสมาคมสโมสรลูกเสือนครราชสีมา 
3. คณะกรรมการสมาคมสโมสรลูกเสือนครราชสีมา 
4. นายทองขาว  โคตรโยธา เลขาธิการสมาคมสโมสรลูกเสือนครราชสีมา 
5. ดร.ศรีสุรางค์  ยังวิวัฒน์ ผู้อ านวยการค่ายลูกเสือสวนเสาวนีย์ 

คณะวิทยากร 
1. นายณรงค์  บุษยะมา  ผู้อ านวยการฝึกอบรม 
2. นายประเทือง  วัชระพงษ์เทพ รองผู้อ านวยการฝึกอบรม 
3. นายมงคล  หมั่นประพฤติ  วิทยากร 
4. นางสาวจุฑามาส  ชุ่มเมืองปัก วิทยากร 
5. ว่าที่ร้อยเอกพงษ์ศานต์ จุลโทชัย วิทยากร 
6. นายอนุกูล  แก้วประชามิตร วิทยากร 
7. นางสาวระเบียบ  แก้วดวงเล็ก วิทยากรประจ ากลุ่ม 1 
8. นายชูเกียรติ  ชาติวีรัตนไตร วิทยากรประจ ากลุ่ม 2 
9. นางทุเรียน  มุ่งเกมกลาง  วิทยากรประจ ากลุ่ม 3 
10. นายเกียรติศักดิ์ สุทธ ิ  วิทยากรประจ ากลุ่ม 4 
11. นายทวีศักดิ์  น้อยวิเศษ  วิทยากรประจ ากลุ่ม 5 
12. นางลัดดา  บุษยะมา  วิทยากรและเอกสาร 
13. นางอัฒรัตติ  ไชยสิทธ ิ  วิทยากรและประเมินผล 
14. นางกฤษณา  ผดุงชอบ  วิทยากรและโสตทัศนูปกรณ์ 
15. นางพรทิพย์  น้อยวิเศษ  วิทยากรและวัสดุอุปกรณ์ 
16. นายจ าเริญ  ผดุงชอบ  วิทยากรและสถานที่ 
17. นายคมกฤช  มุมไธสง  วิทยากรและประสานงาน 

   


